Format Projectplan – Literaire programma’s

Het projectplan mag maximaal 10 pagina’s beslaan. Dit document dient als leidraad. Beantwoord in je projectplan in ieder geval alle onderstaande vragen en deelvragen, en motiveer je antwoorden. De beoordelingscriteria corresponderen met de vragen uit dit format. Schrijf helder, concreet en onderbouwd.

1. Samenvatting project
· Vat het project kort samen: wat ga je doen, waarom en wat wil je bereiken?

2. Visie en uitwerking van het programma
· Welke uitgangspunten en ambities liggen aan het programma ten grondslag?
· Licht toe welke (bevestigde of beoogde) auteurs, boeken, genres en/of disciplines centraal staan. Hoe ziet het programma eruit? Wie zijn de moderatoren?
· Ga in het geval van talentontwikkelingsprogramma’s in op de volgende vragen: hoe ziet het traject eruit? Wie begeleiden het? Hoe waarborg je kwaliteit? Welke selectiecriteria hanteer je?

3. Toegevoegde waarde, publieksbereik en toegankelijkheid
· Leg uit hoe het programma zich onderscheidt: is er bijvoorbeeld sprake van een vernieuwend concept, richt het zich op een onderbelichte doelgroep of regio, voorziet het in een lacune, of heeft het een bewezen waarde binnen het veld? 
· Beschrijf de doelgroep: waarom deze groep en hoe bereik je hen? Worden ook andere groepen aangesproken of is die ambitie er voor de toekomst?
· Geef een schatting van het publieksbereik (fysiek/online).
· Vermeld de toegangsprijzen.
· Beschrijf of en op welke manier er aandacht is voor (fysieke/digitale) toegankelijkheid.



4. Organisatie, uitvoering en planning
· Geef een overzicht van de concrete stappen en de planning. Let op: projecten mogen maximaal 1 jaar duren en moeten binnen 1,5 jaar na subsidieverlening zijn afgerond.
· Beschrijf de omvang en structuur van je organisatie (bestuur, directie, teams, promotie, enz.). Voeg korte cv’s bij van de organisatoren en programmaredactie (zonder persoonsgegevens).
· Hoe volg je de voortgang en beoordeel je het succes van het project?
· Licht toe met welke partners je specifiek voor dit project samenwerkt en hoe die samenwerking vorm krijgt.

5. Codes
· Licht toe hoe jouw organisatie zich verhoudt tot de Fair Practice Code. Hoe waarborg je Fair Pay? Volgens welke CAO worden medewerkers en zzp’ers betaald? Voor optredens van schrijvers en makers: minimaal conform het basistarief van de Schrijverscentrale.
· Licht toe hoe jouw organisatie zich verhoudt tot de Governance Code Cultuur.
· Licht toe hoe jouw organisatie en project zich verhouden tot de Code Diversiteit & Inclusie.

Bijlagen bij de aanvraag
· Projectplan (PDF)
· Begroting 
· Toelichting op de begroting
· Goedgekeurde jaarrekening (of accountantsverklaring)
· Recent uittreksel KvK

